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Grand Établissement sous tutelle conjointe du ministre chargé de l’industrie et du ministre chargé de l’enseignement 
supérieur  

 

 

 

 

Conseil d’administration du 18/10/2023 
 
 
 

Vu le Code de l’éducation et notamment ses articles L.954-2 et L.717-1 
Vu le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des 
fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel dans la fonction publique de 
l'Etat, 
Vu l’ensemble des arrêtés pris en application du décret n°2014-513 du 20 mai 2014, 
Vu l’arrêté du 27 août 2015 pris en application de l’article 5 du décret n°2014-513 du 20 mai 2014, 
Vu la circulaire NOR RDFF1427139 C du 5 décembre 2014 relative à la mise en œuvre du régime 
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l’expertise et de l’engagement 
professionnel, 
Vu la circulaire n°2018-0126 relative à la mise en œuvre du régime indemnitaire tenant compte des 
fonctions, des sujétions, de l’expertise et de l’engagement professionnel pour le personnel BIB, 
Vu la circulaire-n°0170-du-15-09-2017-relative à la mise en œuvre du RIFSEEP au-bénéfice des corps 
de la filière recherche et formation, 
Vu le décret n°2014-1679 du 30 décembre 2014 portant création de CentraleSupélec,  
Vu le règlement intérieur de CentraleSupélec approuvé par le Conseil d’Administration,  
Vu la note accompagnant la présente délibération, 
Vu l’avis du CSAE du 09/10/2023 

Délibération  
  
Le Conseil d’administration approuve les modalités de gestion relatives au régime Indemnitaire tenant 
compte des fonctions, des sujétions, de l’expertise et de l’engagement professionnel (IFSE) des 
personnels administratifs et techniques de CentraleSupélec au titre de l’année 2023 pour les 
personnels fonctionnels et contractuels 
 
Nombres de votants : 32 
 

Vote pour Vote contre Abstention 
32 0 0 

 
Fait à Gif-Sur-Yvette, le 18/10/2023 
 
La Présidente du Conseil d’administration  
 
Delphine Ernotte Cunci 


